Ministere de I' Education Nationale Académie de Strasbourg

Tege du Nonnenbruch

e la forét
0 LUTTERBACH

CESC Comité d’éducation d la santé et d la Citoyenneté

Projet d’établissement - annexe 1- CESC

Objectifs 2007 - 2011 :
« Intégrer et valoriser tous les éleves grace a I'ensemble de la communauté éducative et des parents»

> Aide et soutien aux éleves en difficulté
» Communiquer et échanger avec les parents
> Education a la santé et a la citoyenneté

1. Aide et soutien aux éléves en difficulté
Objectifs :
* Dispositif d’écoute et de parole
Mise en ceuvre: mise en place d’un lieu d’écoute et de parole pour ceux qui le désirent
(Assistante sociale - Infirmiére - professeurs volontaires)

e Valorisation des éléves
Mise en valeur de leurs actions, de leurs efforts : éléves méritants - talents cachés non scolaires
( Vie scolaire — PP — Groupe CESC)

* Prévention de la violence verbale
Mise en ceuvre : Formation a la communication non violente -Mise en place d’un FIL
( professeurs volontaires — délégués éleves - éleves de SEGPA)

2. Communiquer et échanger avec les parents
Objectifs :
* Délégués de parents : formation des parents
Mise en ceuvre:
Définir leur role au conseil de classe et leur complémentarité par rapport aux délégués
éleves. Formation commune (délégués parents et éléves)

* Développer la communication et ’implication des familles
Mise en ceuvre:
Travailler sur la lisibilité des écrits avec synthese et adaptation du vocabulaire des documents
transmis aux familles et aux éleves. (Administration )



Faciliter la lisibilit¢ du réglement intérieur par la création d’une charte

(vie scolaire- parents et éleves délégués - PP)

Valorisation des éléves et reconnaissance envers les camarades et les familles
(vie scolaire — CDI - professeurs)

* Accueil des parents : développer la qualité d‘accueil et d’échange avec les
parents
Mise en oeuvre :
Local mis a la disposition des professeurs pour recevoir les familles
Identification des personnes et des roles des personnes avec la fabrication d’un
organigramme du college (SEGPA)
Accueil des 6° et des nouveaux arrivants, de I’inscription a la rentrée
(Administration — Vie scolaire — PP)
Implication des parents au CESC

3. Education a la santé et a la citoyenneté
Objectifs :

* Formation des délégués éléves et délégués parents :
Mise en ceuvre :
Définir les missions des délégués et développer la transversalité et la complémentarité
des délégués parents et délégués éléves
Formation des délégués éleves avec la Ligue de I'Enseignement
Apprendre a communiquer avec ses pairs
Préparation des conseils de classe avec les éléves et les parents dans un climat de
confiance. Formation commune
Travailler des actions CESC avec les éleves et parents délégués volontaires
(vie scolaire- délégués parents et éléves -)

* Programme santé
Mise en ceuvre :
Mixité garcons / filles : contraception éleves de 3°
Reconduction de la formation AFPS (premiers secours) éleves de 3°
Gestes et Postures (¢leves de SEGPA et 4°Alternance)
Prévention des conduites addictives (poursuite des projets en cours avec I” AFPRA et la
BPD])

* Projet restauration :
Mise en ceuvre :
Respect des personnes et des locaux. Charte de politesse et de propreté
Guide du savoir vivre - organigramme du personnel
(Gestionnaire — personnel - vie scolaire — délégués éleves et parents - CESC)



	Ministère de l'Education Nationale				Académie de Strasbourg
	Collège du Nonnenbruch 
	 	   rue de la forêt   
	           68460 LUTTERBACH
	Mise en œuvre: mise en place d’un lieu d’écoute et de parole pour ceux qui le désirent
	(Assistante sociale - Infirmière - professeurs volontaires)
	Mise en valeur de leurs actions, de leurs efforts : élèves méritants - talents cachés non scolaires
	Mise en œuvre : Formation à la communication non violente -Mise en place d’un FIL
	Faciliter la lisibilité du règlement intérieur par la création d’une charte


	Accueil des parents : développer la qualité d‘accueil et d’échange avec les parents
	Local mis à la disposition des professeurs pour recevoir les familles
	Identification des personnes et des rôles des personnes avec la fabrication d’un organigramme du collège (SEGPA)



